TERMINOS DE REFERENCIA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratacion de servicio de 01 Técnico de Enfermeria bajo la modalidad Terceros
" DEPENDENCIA QUE REQU[EBE EL SERVICIO

Departamento de Enfermeria — Servicio de Consuita Extema

FINALIDAD PUBLICA

Contratar los Servicios de 01 Técnicos de Enfermeria con la finalidad de apoyar en el cuidado a los pacientes
servicio de Consulta Externa de! Hospital Regional de Moquegua

PERFIL DEL PERSONAL PROPUESTO

4.1 Fomacién Académica
Titulo Profesional Otorgado por un Instituto Superior Tecnologice como Técnico en Enfermeria

4.2 Experiencia Profesional y laboral
Minimo 01 afio en Servicios hospitalarios dei MINSA, ESSALUD o clinicas comprobados.

4.3 Capacitacion
Certificaciones de capacitacion permanente en aspectos de atencion al paciente hospitalizado, bioseguridad

y otros relacionados.
ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Brindar apoyo a la Enfermera en la atencion rapida y oportuna al paciente que acude a Consulta externa.
Tener conocimiento en cuanto a Higiene del paciente, Comodidad y Confort, etc.

Tener conocimiento de Jas Normas de Bioseguridad y su aplicacion en el trabajo hospitalario.

Dominio en la preparacion de material, paquetes especiales para curaciones, material para obtencién de
muestras, etc.

« Conocimiento de la limpieza y desinfeccion de materiales y equipos utilizados en las areas de consulta
externa

Conocimiento de recoleccién de muestras de esputo, orina, heces, etc.

Otras que indique 1a jefatura del servicio.

PLAZO DE EJECUCION

Noviembre y Diciembre del 2019

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
e Monto mensual S/1,000.00 nuevos soles
CONDICION Y MODALIDAD DE PAGO |

Segtn normas de la institucidn

RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

. Conformidad del servicio de parte del Jefe del Departamento de Enfermeria

HOSPITAL REGIONAL

JEFE DEL DPTQ/DE ENFERMERIA



TERMINOS DE REFERENCIA

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA -

Contratacién de servicio de 01 de Enfermera bajo la modalidad Terceros
2. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Departamento de Enfermeria — Servicio de Centro quirdrgico
3.  FINALIDAD PUBLICA

Contrato de (01) Licenciadas de Enfermeria con Especialidad en Cenfro quirurgico para Unidad de
Recuperacion URPA

4. PERFIL DEL PERSONAL PROPUESTO

4.1 Formacion Académica
Titulo Profesional Universitario: Licenciado (a) en Enfermeria
Colegiatura correspondiente
4.2 Especialidad
Titulo Profesional Universitario de Segunda Especialidad en Centro quirtrgico y/o Constancia de egresado
43 Experiencia Profesional
Minimo 03 meses
4.4 Experiencia Laboral
En centro quirtrgico en hospitales del MINSA o ESSALUD,
4.5 Capacitacion
Certificaciones con antigliedad no mayor de cinco afios relacionados a la especialidad y otros generales en
enfermeria
4.6 Resolucién de SERUMS
4.7 Habilitacion actualizada

5. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

» Provee cuidado integral de enfermeria al paciente, en el Centro Quirdrgico, utilizando conocimientos tedricos
practicos especificos actualizados de acuerdo con la normatividad y los estandares establecidos

o Desarrolla habilidades en el manejo de los diferentes procedimientos del Centro QuirGrgico de acuerdo a los
protocalos establecidos, aplicando principios éticos en el cuidado del paciente en el pre, intra y operatorio.

e Aplica la metodologia del proceso de enfermeria y teorias de la disciplina que organiza la intervencién,
garantizando la relacion de ayuda.

« Comunica de forma amplia y completa la informacion a fa persona, familia y para proveer continuidad y
seguridad en el cuidado.

e Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion para la toma de decisiones asertivas y la gestién
de los recursos para el cuidado de la salud.

« Demuestra respeto por la cultura y los derechos humanos en las intervenciones de enfermeria en el campo
de la salud.

6. PLAZO DE EJECUCION
Noviembre y Diciembre del 2019
7. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
¢ Monto mensual S/1,500.00 nuevos soles
8. CONDICION Y MODALIDAD DE PAGO
Segun normas de la institucion
9. RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

Conformidad del servicio de parte del Jefe del Departamento de Enfermeria

HOSPITAL REGICNAL M9

LIC ROSARIO MILAG ipe FLORES ROMERO
CEP 1785%J
JEFE DEL DPTQ/LOE ENFERMERIA
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