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OBJETO:

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacion de 01 Medico Especialista en Cardiologia para la atencion en el Area de Hospitalizacion,
Consulta Externa y Emergencia del Hospital Regional Moquegua.

FINALIDAD Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Brindar atencién medica especializada a los pacientes con afecciones cardiacas, de acuerdo a los protocolos y
normas vigentes

REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

Los requisitos minimos son los siguientes:

Titulo Universitario como Médico Cirujano con Especialidad en Cardiologia
Registro Nacional de Especialista (RNE).

Re certificacion del Colegio Médico de ser el caso.

Resolucion del Servicio Rural y Urbano Marginal de Satud (SERUMS).
Conocimientos vinculados a las funciones del puesto.

Procedimientos de Cardiologia y Electrofisiologia.

Cursos o seminarios, no mayores a cinco (05) afios de antigiiedad, relacionados con el puesto.

ACTIVIDADES A REALIZAR

P Hee Y
.

Cumplir la atencion y procedimientos médicos de acuerdo a la programacion del servicio en consulta
externa, hospitalizacion y emergencias con calidad y respeto a las normas y al paciente.

Desarrollar los procedimientos de diagnéstico y tratamiento médico relacionados al servicio para el
cumplimiento de los objetivos

Realizar la atencion cardiolégica preventiva y curativa a los pacientes hospitalizados.
Atender interconsultas, asi como realizar exdmenes especializados de ayuda diagnostica en

cardiologia, tanto electivas como de urgencia para garantizar una adecuada atencién y tratamiento
oportuno.

Consignar en [a historia clinica todos los procedimientos asistenciales y el alta del paciente, cuando
haya sido atendido y estabilizado, para que pueda continuar con el tratamiento adecuado.

Emitir recetas médicas a los pacientes de acuerdo a la Denominacion Comdn Internacional (DCl) y
petitorio farmacologico institucional, para garantizar su recuperacion

Realizar actividades de prevencion, promocion, de recuperacion y rehabilitacion dentro de su campo
clinico para el cumplimiento de objetivos.

Brindar asesoria dentro del campo de su especialidad.

Participar en campanias, estrategias y programas de salud asignados al servicio.

Cumplir con las medidas de bioseguridad que permitan la prevencion y control de riesgos laborales
Otras funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato relacionadas al puesto y/o area.

FINANCIAMIENTO

Donaciones y transferencia : Meta 47

MONTO A PAGAR

Contrato por terceros: monto mensual s/. 6500.00

PERIODO

Agosto y Setiembre 2019



