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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
01 MEDICO CIRUJANO

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar 01 médico cirujano bajo la modalidad de Locacién de Servicios.

DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO
Unidad de Estadistica e Informatica - Direccion ejecutiva

FINALIDAD PUBLICA

Planificar, organizar, conducir, supervisar y coordinar el Sistema de Informacién de Salud, para lograr
los objetivos funcionales del Hospital Regional Moquegua.

PERFIL DEL PERSONAL PROPUESTO
Nivel de Formacién : Titulo de Médico Cirujano.
Experiencia : Minima de 01 afio

ACTIVIDADES A DESARROLLAR ENTREGABLE
e Monitoreo de Sistema de Informacion en Salud — IRAS —~ EDAS — Anemia y otros en los sistemas
a cargo de la Unidad de Estadistica e Informatica tales como HISS, registros de egresos, registro

de emergencias y otros. Mes Octubre

e Monitoreo de Actividades de ingreso de informacion en aplicativos propios de la Unidad — Mes
Octubre

¢ Ofras que el jefe inmediato le asigne.

PLAZO DE EJECUCION
El plazo contractual del servicio sera desde el 01 de octubre hasta el 31 de octubre del 2019

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Fuente de Financiamiento :R.O.

RETRIBUCION ECONOMICA:
Monto mensual de contratacion: S/ 3,300.00

RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

El pago de la prestacion de servicios sera previa verificacion de los siguientes requisitos:

- Entrega del informe de actividades realizadas al término del plazo de ejecucién del servicio.
- Conformidad de! servicio de parte del Jefe inmediato superior.

HOSPITAL RE OF MOQUEGUA

....................................



“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y

A (A
; Gerencia Regional de | g HOSPITAL la Impunidad”
‘ e s e Salud Moquegua B . , ,
=% MQQ&EGUA . Nl oQuEsUA Decenio de la lgualdad de oportunidades

para mujeres y hombres”

01

02

03

04

05

06

07

08

09

/

TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
01 MEDICO CIRUJANO

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar 01 meédico cirujano bajo la modalidad de Locacion de Servicios.

DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO
Unidad de Estadistica e Informética - Direccién ejecutiva;:
FINALIDAD PUBLICA

Planificar, organizar, conducir, supervisar y coordinar el Sistema de Informacion de Salud, para lograr
los objetivos funcionaies del Hospital Regional Moquegua.

PERFIL DEL. PERSONAL PROPUESTO
Nivel de Formacién : Titulo de Médico Cirujano.
Experiencia : Minima de 01 afio

ACTIVIDADES A DESARROLLAR ENTREGABLE

» Monitoreo de Sistema de Informacién en Salud — IRAS — EDAS — Anemia y otros en los sistemas
a cargo de la Unidad de Estadistica e Informatica tales como HISS, registros de egresos, registro
de emergencias y otros. Mes Noviembre

» Monitoreo de Actividades de ingreso de informacioén en aplicativos propios de la Unidad — Mes
Noviembre

s Otras que el jefe inmediato le asigne.

PLAZO DE EJECUCION ,
El plazo contractual del servicio sera desde el 01 de noviembre hasta el 30 de noviembre del 2019

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Fuente de Financiamiento :R.O.
RETRIBUCION ECONOMICA:

Monto mensual de contratacion: S/ 3,300.00

RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

El pago de la prestacién de servicios sera previa verificacién de los siguientes requisitos:

- Entrega del informe de actividades realizadas al término del plazo de ejecucion del servicio.
- Conformidad del servicio de parte del Jefe inmediato superior.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRA‘:I'AR LOS SERVICIOS DE
01 MEDICO CIRUJANO

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar 01 médico cirujano bajo la modalidad de Locacién de Servicios.

DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO
Unidad de Estadistica e Informatica - Direccién ejecutiva

FINALIDAD PUBLICA

Planificar, organizar, conducir, supervisar y coordinar el Sistema de Informacnon de Salud, para lograr
los objetivos funcionales del Hospital Regional Moguegua.

PERFIL DEL PERSONAL PROPUESTO
Nivel de Formacion : Titulo de Médico Cirujano.
Experiencia : Minima de 01 afio

ACTIVIDADES A DESARROLLAR ENTREGABLE

e Cierre de Informacién anual de los Sistema de Informacién en Salud — IRAS — EDAS — Anemia y
otros en los sistemas a cargo de la Unidad de Estadistica e Informatica tales como HISS, registros
de egresos, registro de emergencias y otros.

e Otras que el jefe inmediato le asigne.

PLAZO DE EJECUCION
El plazo contractual del servicio sera desde el 01 de diciembre hasta el 31 de diciembre del 2019

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Fuente de Financiamiento :R.O.

RETRIBUCION ECONOMICA:
Monto mensual de contratacién: S/ 3,300.00

RECEPCION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

El pago de la prestacion de servicios sera previa verificacion de los siguientes requisitos:.

- Entrega del informe de actividades realizadas al término del plazo de ejecucién del servicio.
- Conformidad del servicio de parte del Jefe inmediato superior.

1GSBITAL/REGIONCDE MOQUEQUA



