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CONVOCATORIA
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ASISTENCIAL PARA EL ANO 2019

En el marco de lo dispuesto por la Ley N°30957 se autoriza el nombramiento
progressivo, en el ano fiscal 2019,como minimo del veinte por ciento (20 %) de
los Profesionales de la Salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la Salud del
Ministerio de Salud ,sus organismos publicos , los Gobiernos Regionales y las
comunidades locales de administraciéon de salud (CLAS),que a la entrada em
vigéncia del Decreto Legislativo1153 tuvieron vinculo laboral, cumplieron com las
condiciones y requisitos estabelecidos por el Ministério de Salud para el
mencionado Nombramiento, no fueron incluidos em los processos de
nombramientos correspondiente a los anos 2014, 2015, 2016, 2017 vy
2018.Siendo identificados em el marco de la Disposiscién Complementaria final
Nonagésima Octava de la Ley 30693,Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2018,quedando exoneradas de lo dispuesto en el numeral 8.1
del articulo 8 de la Ley 30879,Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2019.

PERSONAL COMPRENDIDO PARA EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO:

El personal que a la entrada em vigéncia del Decreto Legislativo 1153,que regula
la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la
salud al Servicio del Estado tuvieréon vinculo laboral, cumplierdn com las
condiciones y requisitos estabelecidos por el MINSA para el mencionado
nombramiento, que no fuerdn incluidos en los Procesos de Nombramiento
correspondiente a los afios del 2014 al 2018 y fuerén identificados em el Marco
de la Disposicion Complementaria final Nonagésima Octava de la Ley 30693,Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018.

REQUISITOS:

LA Unidad Ejecutora 402 Hospital regional Moquegua, invita a los servidores a
participar de la Convocatoria, quienes deberan presentar ante Mesa de Partes
su Solicitud de Nombramiento.

Para el Proceso de Nombramiento es requisito que las plazas o puestos a
ocupar se encuentren aprobados em el Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP), en el Cuadro para Asignacién de Personal provisional (CAP provisional).

Que las plazas o puestos a ocupar se encuentren registrados em el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico a cargo de la Direccién General de
Gestioén Fiscal de los Recursos Humanos del Ministério de Economia y Finanzas
(MEF), y cuenten con la respectiva Certificacion del Credito Presupuestario.

Hospital Regional Moquegua
Direccion 053-633000 OPE 053-633001
Admoén. 053-633003  Ser. Soc. 053-633004 Economia 633008
Avda. San Antonio Norte e-mail: direccionhrm@hospitalmoquegua.gob.pe
www.hospitalmoaueaua.aob.pe




CRONOGRAMA DEL PROCESO DE NOMBRAMIENTO AUTORIZADO POR LA LEY 30957

ANO 2019
o FECHA DE INICIO
N ACTIVIDAD Y TERMINO
Conformacion de Comisiones de Nombramiento y Comisiones
de Apelacién y Aprobacién de Perfil de Puestos y Remision de )
01 ||as Resoluciones a la Comisién Central del MINSA 06 al 08 de noviembre 2019
(Responsable: DE)
02 | Publicacién de la Convocatoria 06 al 12 de noviembre 2019
Recepcion de solicitudes de nombramiento en Mesa de .
03 Tramite Documentario 06 al 14 de noviembre 2019
04 Verificacion de Requisitos y Criterios y Publicacion de 07 al 15 de noviembre 2019
Resultados
05 Recepcion de Recursos de Reconsideracion 123118 denoviembie 2012
06 Absolucién de Recursos de Reconsideracion 14 ai 19 de noviembre 2019
o7 Recepcion de Recursos de Apelacion 153l 20 de noviembre 2012
08 Absolucién de Recursos de Apelacién 18 8121 deniovienthne 2019
09 Remisign y recepcién de Recursos Impugnatorios de 19 al 22 de noviembre 2019
Apelacion.
10 | Absolucion de Recursos Impugnatorios de Apelacion 20 al 25 de noviembre 2019
Apelacion de Resultados finales Aptos al Proceso de
1 Nombram@ento y Elaboraqur) del Informe Fiqal del Prchso de 20 al 26 de noviembre 2019
Nombramiento de la Comision de Nombramiento remision al
MINSA.
Remision de la propuesta de CAP - P a SERVIR y Obtencion R Senodicibis sl
12 | del Informe Favorable (Responsable: DIRESA a nivel de 06 de diciembre 2019
GORES, y UE a nivel de pliego MINSA)
Aprobacion y remisiéon del CAP - P de las U.E. a nivel nacional.
Remision de informe Favorable al Pliego MINSA, para
aprobacién mediante RM (Responsable: Unidades Ejecutoras - |
13 | del Pliego MINSA). ngd:edi"c?;':ﬁggrgoig
Remision de informe Favorable al Pliego GORES para
aprobacién mediante Ordenanzas Regionales (Responsable:
DIRESAS/GERESAS).
14 | Emision de las Resoluciones de Nombramiento 26 al 30 de diciembre 2019
15 | Solicitud de registro en el AIRHSP - MEF (Responsable 27 al 31 de diciembre 2019

MINSA-MEF)




